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Ce manuel traite des questions relatives aux sociétés civiles
et commerciales, aux groupements d'intérét économique et
aux groupes de sociétés. Il déraille les modalités pratiques
de la création, du fonctionnement et de la transmission des
entreprises.

Apres une partie préliminaire qui conduit le lecteur a faire
connaissance avec le droit des sociétés, sont présentées les
régles communes 2 toutes les sociétés, puis, dans une der-
niere partie, les régles propres a chaque type de société.
Cet ouvrage a été rédigé dans un souci constant de présen-
ter avec clarté une matiere réputée technique et de la rendre
attrayante grace a des exemples pratiques. Il ne néglige pas
pour autant les discussions doctrinales, les controverses
jurisprudentielles et 'actualité législative de cette branche
du droit qui connait de nombreuses mutations.

Il s'adresse en priorité aux étudiants des facultés de droit,
mais pourra intéresser également un public plus large : éru-
diants en A.E.S., en sciences économiques, éléves des IUT,
des TUP, des écoles de commerce et de gestion, et les prati-
ciens du droit.

Deen GIBIRILA est maitre de conférences de droit privé a |'Université des

sciences sociales de Toulouse, ot il enseigne notamment le droit des

SOCIELEs.
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