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Droit de 'emploi présenté en un seul volume une analyse claire et compléte
de ’ensemble des données juridiques relatives a I’emploi.

Que vous,snyaz responsable des ressources humaines, avocat, conseil, repré-
sentant du personnel ou d’organisation professionnelle, inspecteur du travail,
veus disposerez d’une information actualisée sur les réformes les plus récentes,
les pratiques professionnelles les mieux adaptées, les approches des services
administratifs, des Assedic et de 'Unedic.

Les analyses doctrinales sont exposées de facon a étre directement exploi-
tables par tout praticien de la matiére. Chaque solution est argumentée et illus-
trée par de nombreuses références jurisprudentielles. Un index alphabétique
détaillé et des sommaires en téte de chapitre permettent une recherche rapide
et efficace.

Lédition 1999 intégre les incidences de la loi relative a la lutte contre les
exclusions : contrat de qualification pour adulte, trajet d’acces a 'emploi,
cumul des allocations de chémage avec un revenu d’activité.

Les dernieres décisions rendues par la chambre sociale de la Cour de cassa-
tion sur le régime juridique du travail a temps partiel, la modification du
contrat de travail, exécution du plan social ou. le recu pour solde de tout
compte, sont minutieusement analysées.

Droit de lemploi est rédigé par une équipe d’auteurs, universitaires ou prati-
ciens, tous spécialistes reconnus de la matiere :

Bruno Denkiewicz, Jean-Paul Domergue, Bernadette Lardy-Pélissier, Alain

Moulinier, Pierre Ortscheidt (*), Jean Pélissier.

Visitez notre site internet : http://www.dalloz.fr
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