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A quelque niveau qu'il soit, un fonctionnaire est appelé, toul au
long de sa vie professionnelle, a rédiger de nombreux textes de
correspondance, d'information, de comptes rendus, ete. Ces docu-
ments exigent, pour élre efficaces, clarté, précision et cohérence.

Ce manuel se veul un guide pour ceux qui souhaitent aquérir ou
améliorer leur aptitude a la rédaction et connailre les usages épis-
tolaires propres a Padministration.

Il se veut aussi un instrument de travail et propose 77 documentls
(lettres, proces-verbaux, rapports, ete.) dont 'étude permetira
d’aquérir les connaissances de base indispensables.

Les auteurs, praticiens de PAdministration et pédagogues averlis,
élaient particulierement qualifiés pour répondre aux besoins des
professeurs, étudiants et fonctionnaires de ’Afrique francophone
el de Madagascar.

Jacques Gandouin, est professeur associé de droit public a la
Serbonne, et professeur a 'Institul international d’Administration
publique. Jean-Marie Roussignol, est ancien directeur des études
de ’Ecole nationale d’Administration du Niger, directeur du Centre
de formation continue des cadres de I'Ecole nationale d’Adminis-
tration de Cote d’lvoire. Tous deux ont été honorés de voir leur
ouvrage préfacé par Léopold Sédar Senghor, Président de la Répu-
blique du Sénégal el agrégé de grammaire, el de recevoir les
encouragements de maints hauts responsables des Etats africains.
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