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Résumé :
إن موضوع هذه الرسالة يمكن إعتباره من الموضوعات الهامة و الحيوية و هذا بدون مغالاة , و قد إكتسبتم من خلاله الرغبة و الإستعداد لمزيد من التعمق و البحث في الموضوعات الخاصة بالتكوين و التعليم و التدريب في المستقبل , كما ان طبيعة موضوع رسالتنا الذي يندرج ضمن الموضوعات التربوية يحتاج إلى كثير من المطالعات و القراءات و الدرسات و الألمام بعلوم التربية  و علم الإجتماع و عام الإدارة و السياسة و علم الغقتصاد و التاريخ و الإحصاء و الثقافة العامة .....,و هذا من اجل التمكن و القدرة عل إكتشاف و الوصول كما أن هذا الموضوع و الموضوعات التي تشبهه لكي يتخفق  الهدف من بحثها و دراستها لابد من ضرورة  لإعتمادعلى الخبرة المباشرة (الممارسة العلمية لمهنة التدريس او العملية التعليم و التكوين و التدريب, و ذلك من اجل الإحتكاك بالواقع الميداني و العلمي و معايشته و إكتساب خبرات و مهارات تؤهل الباحث على الإستخلاص و إستنماط و إكتشاف مبادئ تربوية واقعية قابلة التنفيذ في البيئة الملائمة و المناسبة لها , إذا فهذا الموضوع في إعتقادنا لا زال في حاجة إلى مزيد من الدراسة و التحليل و البحث        




