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Résumé :
يبحث موضوع هذا البحث في دراسة و تحديد السلطة المختصة بتوقيع الجزاء على الموظفين العموميين في أنظمة الوظيفة العمومية المقارنة.وذلك ما تحدثه تشريعات الوظيفة العمومية المختلفة من تغيير من حين لأخر و انعكاس هذا التغيير على الجهة المختصة بالتأديب.




